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' Le stagiaire entreprend des stages en entreprise pour
% découvrir différents métiers et acquérir de I'expérience

Le formateur référent accompagne le stagiaire tout au long
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;-' de son parcours

P Une Attestation de Compétences Acquises est délivrée au
stagiaire pour valoriser I'ensemble de son parcours
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INVITEZ-LES A REJOINDRE L ECOLE DE LA 2: CHANCE
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Cette formation est cofinancée par I'Union Européenne, I'Etat et la Région Grand Est.
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Formation accessible aux personnes en situation de handicap




