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LE PROFIL DES STAGIAIRES

752
Stagiaires accueillis en 2024
dont 554 nouveaux

Ils ont en moyenne 19 ans

50 % d’hommes pour 50 % de 
femmes
Ils vivent généralement en ville : 85 % dont 
25 % en zones dites QPV
et 15 % en zones rurales

7 % sont de nationalité extra européenne

88 % d’entre eux n’ont aucune expérience 
professionnelle

34 % sont mineurs

8 % ont une Reconnaissance en Qualité 
de Travailleur Handicapé

69 % ont un niveau 3 ou infra

COMMENT ONT-ILS CONNUS 
L’E2C CHAMPAGNE-ARDENNE ?

5 mois
de parcours en moyenne

322 
Attestations 

de Compétences 
Acquises délivrées

65 % Missions Locales

25 % sont accompagnés 
dans le cadre d’un Contrat 
d’Engagement Jeunes (CEJ)

26 % Candidatures Spontanées

4 % France Travail

4 %  Mission pour la Lutte contre le 
Décrochage Scolaire

2 % Autres



7 % sont de nationalité extra européenne

8 % ont une Reconnaissance en Qualité 
de Travailleur Handicapé

RÉSULTATS ET RÉUSSITES

322 
Attestations 

de Compétences 
Acquises délivrées

Reflet de la diversité des orientations 
professionnelles, ces sorties se 
répartissent dans 14 secteurs 
d’activités : commerce, industrie, 
santé-social, hôtellerie-restauration, 
logistique, BTP et transport sont les 
secteurs les plus représentés.

51 %
Taux de 

sorties positives 

61%
Taux d’accès à 

une situation positive

44 %
Taux d’alternance

• 51 contrats d’apprentissage
• 63 formations qualifiantes ou diplômantes
• 7 contrats de professionnalisation
• 22 contrats à durée indéterminée (CDI)
• 32 contrats à durée déterminée (CDD) de + de 2 mois
• 2 contrats aidés

2241
stages réalisés

La dynamique à la sortie du parcours, 
couplée à l’accompagnement mené 
durant 3, 6, 9 et 12 mois après la 
sortie, assure une amélioration des 
situations professionnelles.

1125
entreprises 
partenaires

177 contrats 
signés dont

Madison 
sorti en contrat 
d’apprentissage 
commerce/vente 

chez Mélisac 



LES TEMPS FORTS RÉGIONAUX
Les Rencontres Régionales

Ce sont 38 E2C de Métropole, de Corse et de La Réunion, 
représentant environ 300 jeunes, qui se sont réunies pour 
une semaine de découvertes, de sport et d’échanges. 
Durant ces trois jours, les participants se sont notamment 
entraînés pour un flashmob, ont participé à un rallye dans la 
ville de Reims et ont visité les caves Vranken-Pommery. Ils ont 
également assisté à un spectacle de la troupe Mitch Impro 
joué à la Petite Halle de Reims. La semaine de rencontres s’est 
clôturée par la soirée des 20 ans du Réseau E2C France en 
présence de Madame Edith CRESSON.

Signatures de conventions
Des conventions de partenariat ont été signé entre l'E2C 
Champagne-Ardenne , La Poste, Veolia Eau et EDF. 
Ces conventions ont pour objectif de permettre aux stagiaires 
d'E2C de bénéficier de :
 Présentation des métiers
 Proposition de stages et offres en apprentissage
 Organisation de visites de sites
 Ateliers de préparation d’entretien ou autre animés par des 
collaborateurs des entreprises

Projets des quatre éléments
Des stagiaires ont exploré quatre 
secteurs clés liés aux éléments naturels 
(photovoltaïque, éolien, agriculture, eau) 
à travers des visites d’entreprises locales. 
Une journée régionale à Châlons a permis 
de partager leurs expériences.
Objectif : découvrir des métiers d’avenir et 
dépasser les idées reçues.
Merci aux partenaires : Vivescia, Veolia 
Eau, Siemens Gamesa, Ville de Troyes, 
Alméa Formations.

Des Groupes Dédiés : Graines de Pâtissier, 
Commerce (opcommerce/ intermarché)... 

Les groupes dédiés permettent de travailler en lien étroit avec une 
entreprise ou un métier précis afin de proposer à nos stagiaires 
une nouvelle façon de préciser leurs projets professionnels. 
Nous remercions l’ensemble de nos partenaires et entreprises 
pour leur accueil et la possibilité qu’ils ont offerte à ces jeunes 
de découvrir une entreprise, un métier ou un secteur d’emploi 
porteur d’avenir.



Site Pointe des Ardennes

LES TEMPS FORTS DE NOS SITES

L'aventure Belem 
Nathan Leverd, stagiaire à l’E2C Champagne-Ardenne site de 
Charleville-Mézières a vécu « quelque chose qui n’arrive qu’une 
fois dans sa vie » : naviguer à bord du bateau-école le Belem.
Du 27 avril au 8 mai, Nathan aura eu l’occasion de transporter 
la flamme olympique avec quartorze autres jeunes éclaireurs 
sélectionnés par la Fondation Caisse d’Epargne. 

Site de Troyes
45 stagiaires ont visité le Château de Versailles après une 
phase de préparation historique. Ils ont découvert l’histoire 
du château, son évolution, et ses richesses culturelles. La 
visite libre a été suivie de deux ateliers, sur les métiers 
d’art et la construction du château, permettant de 
développer des compétences en culture, travail collectif 
et communication, tout en découvrant différents métiers.

Site de Saint-Dizier
Ce site a organisé un événement ludique appelé "Challenge E2C", 
réunissant 25 jeunes autour d’ateliers thématiques (art, sport, logique, 
métiers, etc.). Répartis en équipes, les participants ont cumulé des 
étoiles en réussissant des défis, dans une ambiance conviviale et 
motivante. Ce moment, soutenu par plusieurs partenaires locaux, a 
renforcé les liens entre jeunes, partenaires et équipes pédagogiques, 
tout en valorisant les missions de l’E2C.

Sous l’impulsion de leur formateur Lénaïc Garegnani, les stagiaires 
ont participé en mai au concours "Vivre ensemble, le festival 
de l’écrit", organisé par l’association Initiales. Ce concours est 
destiné à toute personne de 16 ans et plus, souhaitant améliorer 
ses compétences en écriture. Chaque stagiaire a produit un écrit, 
et le texte d’Océane a été sélectionné par le jury. Elle a été invitée 
à la remise des prix le 18 octobre à la médiathèque de la Ronde 
Couture, où elle a participé à des ateliers et a reçu des prix, dont 
une publication dans le recueil Initiales, un diplôme et des livres.



Site de Charleville-Mézières
Le site a soutenu l'association Dragon Ladies, qui aide les 
femmes touchées par le cancer du sein à se reconstruire. Lors 
des événements du 29 et 31 octobre, des fonds ont été récoltés 
par la vente de crêpes et de billets de tombola au marché 
couvert de Charleville. Cette action a permis aux stagiaires de 
développer des compétences en travail d'équipe, gestion de 
projet et communication, tout en renforçant leur engagement 
communautaire et leur confiance en soi.

Site de Châlons-en-Champagne
Les jeunes de Châlons-en-Champagne ont inauguré un 
appartement mis à disposition par NOV’HABITAT, leur 
permettant de commencer des ateliers cuisine dans le 
cadre d’un projet soutenu par la Fondation Carrefour. Ils ont 
géré l’ensemble des étapes : budget, courses, préparation 
des repas, dégustation et ménage, développant ainsi leur 
autonomie.

Site de Sedan
Les sites de Charleville et Sedan ont collaboré sur 
le projet "J’agis pour ma santé", financé par l’ARS et 
la Région Grand Est, visant à sensibiliser les jeunes 
aux liens entre l’environnement et la santé. À Sedan, 
un jardin partagé a été créé pour encourager des 
comportements favorables à la santé, comme l’activité 
physique, la santé mentale et une alimentation saine. 
À Charleville, les stagiaires ont conçu et animé quatre 
escape games abordant des thèmes comme la santé 
mentale, la biodiversité, la pollution et le gaspillage 
alimentaire.

LES TEMPS FORTS DE NOS SITES

Site de Chaumont
Lors de la Semaine de la presse et des médias, les 
stagiaires ont participé à deux interventions. La première, 
avec un journaliste de la presse écrite, comprenait 
l’écriture d’un article, ainsi qu’une visite des locaux 
du JHM et de la rotative, permettant aux stagiaires 
de découvrir le fonctionnement d’un journal local. La 
seconde intervention, avec des journalistes d'Active 
Radio, a permis aux stagiaires de découvrir le monde de 
la radio locale à travers une présentation des origines de 
la radio et des métiers associés. Les deux interventions 
ont été très appréciées par les stagiaires.



LES TEMPS FORTS DE NOS SITES

Site Nord Marnais
L’E2C Nord Marnais a renouvelé son 
partenariat pour la saison 2024/2025 
avec Enedis et le club Champagne Basket 
Féminin. Ce partenariat vise à favoriser 
l’inclusion sociale par le sport, promouvoir le 
sport féminin de haut niveau et encourager 
les échanges entre les jeunes de l’E2C et 
les joueuses du club. Un remerciement est 
adressé aux responsables d’Enedis et du 
club pour leur engagement.

Site de Romilly-sur-Seine
Dans le cadre du projet « Au fil des générations 
», les stagiaires ont accueilli quatre seniors de la 
résidence « Les Jardins de Romilly ». Cette rencontre 
intergénérationnelle visait à favoriser le dialogue, 
rompre l’isolement des aînés et renforcer l’insertion 
des jeunes. À travers des échanges de parcours de vie 
et la réalisation de blasons personnels, chacun a pu 
partager son expérience.

Site Sud Ardennes
Les sites de Rethel, Saint-Dizier et Châlons-en-
Champagne de l’E2C Champagne-Ardenne ont 
participé à la foire de Châlons pour informer les 
visiteurs sur l’E2C au Village étudiant. L'ancien président 
François Hollande a visité leur stand, et deux stagiaires 
ont eu l'opportunité de discuter avec lui de l'insertion 
professionnelle. Des jeunes de différentes structures, 
telles que la Mission Locale de Châlons et Alméa 
Formations, étaient également présents. Un grand 
bravo aux stagiaires et merci à Monsieur le Président 
pour ces échanges.



ANTENNE
NORD ARDENNE

NORD ARDENNE
SEDAN

SUD ARDENNES

NORD MARNAIS

CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE

SAINT DIZIER

CHAUMONT

TROYES

ROMILLY-SUR-SEINE

ANTENNE NORD ARDENNE
AVENUE DE CHAMPAGNE

 08170 FUMAY 
07 78 68 27 22

NORD ARDENNE
119 AVENUE CHARLES DE GAULLE 
08000 CHARLEVILLE-MÉZIÈRES

 06 28 46 29 52 

SEDAN
5 RUE MIRBRITZ 
08200 SEDAN 
03 24 39 60 33

SUD ARDENNES
ROUTE DE NOVION 

08300 RETHEL 
03 24 39 60 31

NORD MARNAIS
28 BOULEVARD JOFFRE 

51100 REIMS 
03 10 73 02 40

TROYES
18 AVENUE DES LOMBARDS 

10000 TROYES 
03 25 71 10 71

CHAUMONT
1 RUE ALBERT CAMUS 

52000 CHAUMONT 
03 25 02 25 74

CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE
32 RUE BENJAMIN FRANKLIN 

51016 CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE 
03 26 69 25 85

SAINT-DIZIER
53 RUE PRÉSIDENT CARNOT 

52100 SAINT-DIZIER 
03 25 05 81 47

ROMILLY-SUR-SEINE
ZONE AÉROMIA – RUE JEAN KILISKY 

10100 ROMILLY-SUR-SEINE 
03 25 21 48 41

NOS 9 SITES L’ÉCOLE DE LA 2
SUIVEZ-NOUS SUR :

WWW.E2C-CHAMPAGNEARDENNE.FR

PRÉFET
DE LA RÉGION
GRAND EST

Ils nous soutiennent :

COORDINATION RÉGIONALE
32 RUE BENJAMIN FRANKLIN

51016 CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE
CONTACTE2C@ALMEA-FORMATIONS.FR


